Personalbestand nach Funktion
ETH Zirich (konsolidiert)

FTE Stichtag

FTE Jahresdurchschnitt per Ende
Jahr
Zuwachs

Vollzeitdquivalente (FTE) Anteil
im Jahresdurchschnitt 2021 2022 Anteil Inter- 2022
bzw. per Ende 2022 (Stichtag) Total Total Frauen national Absolut in% Total
Personalbestand Gesamt ' 10417,6 10584,2 35,8% 58,4% 166,5 1,6% 10723,2
davon unbefristet angestellt 3310,2 3385,0 37.7% 30,7% 74,8 2,3% 3431,8
Professorinnen und Professoren 2 526,9 523,9 20,3% 67,6% -3,0 -0,6% 523,9
Vollprofessorinnen und —professoren 4159 419,0 16,1% 64,0% 3,0 0,7% 417,5
Assistenzprofessorinnen und —professoren 111,0 104,9 36,7% 81,2% -6,0 -5,4% 106,4
Wissenschaftliche Mitarbeitende 6611,8 6742,5 33,2% 73,8% 130,7 2,0% 6846,7
Unbefristete Wiss. Mitarbeitende 280,5 288,7 15,1% 48,7% 8.2 2,9% 291,0
Befristete Wiss. Mitarbeitende 5860,1 59575 33,7% 78,0% 97,4 1,7% 5995,2
Oberassistierende, Wiss. Mitarbeitende (befristet) 713.8 7279 27,7% 78,7% 14,1 2,0% 750,9
Postdoktorierende, Wiss. Assistierende Il 1305,2 1341,2 34,0% 91,0% 36,0 2,8% 1304,8
Wissenschaftliche Assistierende | 38411 3888,4 34,7% 73,3% 47,3 1,.2% 39396
Hilfsassistierende 471,2 496,2 37,9% 38,0% 25,1 5,3% 560,5
Technische und Admininistrative Mitarbeitende 3106,1 3147,5 44,2% 26,7% 41,4 1.3% 3181,7
davon unbefristet angestellt 26154 26792 43,6% 23,6% 639 2,4% 2726,2
Technische und IT-Mitarbeitende 1656,3 16411 20,4% 32,5% -15,2 -0,9% 1651,3
Administrative Mitarbeitende 1449,8 1506,4 70,2% 20,4% 56,7 3,9% 1530,4
Lernende 172,8 170,3 28,6% 8,3% -2,6 -1,5% 171,0

1 Davon im Jahresdurchschnitt 2022 101.5 FTE am ETH Singapore SEC Ltd. (SEC), per Stichtag 112 FTE,
wobei die wissenschaftlichen Mitarbeitenden den einzelnen Kategorien der befristeten Wiss.. Mitarbeitenden
zugeordnet wurden. Technische und Administrative Mitarbeitende des ETH Singapore SEC Ltd. wurden ebenfalls
den befristet angestellten Mitarbeitenden zugeordnet.

2 Headcount 2022: 567 (inkl. extern angestellte Doppelprofessorinnen und -professoren).

Personalstatistik:
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Personal nach Bereich

Personalbestand Gesamt

FTE Stichtag

FTE Jahresdurchschnitt per Ende
Jahr
Zuwachs

Vollzeitdquivalente (FTE) Anteil
im Jahresdurchschnitt 2021 2022 Anteil Inter- 2022
bzw. per Ende 2022 (Stichtag)' Total Total Frauen national Absolut in% Total
ETH Ziirich (konsolidiert) 10417,6 10584,2 35,8% 58,4% 166,5 1,6% 10723,2
Departemente Total 8342,6 8459,6 34,7% 65,4% 117,0 1,6% 8562,0
Architektur und Bauwissenschaften 1061,4 1053,9 36,5% 58,3% -7,5 -0,7% 1055,3
Architektur 442,0 4447 43,4% 57,8% 2,7 0,6% 451,8
Bau, Umwelt und Geomatik 6194 609,2 31,4% 58,8% -10,2 -1,6% 603,5
Ingenieurwissenschaften 2605,1 2675,0 24,8% 71.9% 69,9 2,7% 2756,0
Maschinenbau und Verfahrenstechnik 802,4 805,6 22,3% 68,0% 3,2 0,4% 821,7
Informationstechnologie und Elektrotechnik 681,2 702,0 21,8% 71.7% 20,8 3,0% 718,4
Informatik 576,6 617,5 22,1% 73.7% 41,0 71% 662,7
Materialwissenschaft 224,2 227,6 34,3% 67,5% 3,4 1,5% 228,4
Biosysteme 320,7 3223 35,7% 81,6% 1,6 0,5% 324,8
Naturwissenschaften und Mathematik 23911 2410,6 33,9% 64,0% 19,5 0.8% 2429,2
Mathematik 314,9 303,7 27,2% 62,0% -11,2 -3,6% 317,7
Physik 694,4 695,3 20,8% 59,1% 0,9 0,1% 695,9
Chemie und Angewandte Biowissenschaften 789,8 811,5 34,8% 64,5% 21,6 2,7% 813,9
Biologie 591,9 600,2 51,4% 70,0% 8,2 1,6% 601,6
Systemorientierte Naturwissenschaften 1642,4 1690,6 48,0% 62,7% 48,2 2,9% 16899
Erdwissenschaften 3425 347,3 36,4% 66,7% 4,8 1,4% 3441
Umweltsystemwissenschaften 713,5 736,7 48,4% 62,6% 23,2 3,3% 735,8
Gesundheitswissenschaften und Technologie 586,5 606,7 54,2% 60,5% 20,2 3.4% 610,1
Management- und Sozialwissenschaften 642,7 629,5 41,3% 62,2% -13,2 -2,0% 631,5
Management, Technologie und Okonomie 341,8 326,2 41,7% 63,3% -15,6 —4,6% 325,5
Geistes-, Sozial- und Staatswissenschaften 300,9 303,3 40,8% 61,1% 2,4 0,8% 306,0

1 Der durchschnittliche Bestand der Mitarbeitenden per Ende Jahr basiert auch fiir das Vorjahr auf der aktuellen Organisations-
struktur der ETH Ziirich per 31.12.2022. Seit 2017 werden der Personalbestand wie die Rechnung in konsolidierter Form
ausgewiesen; die in der Tabelle dargestellten Werte enthalten deshalb den Personalbestand von ETH Singapore SEC Ltd.
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FTE Stichtag

FTE Jahresdurchschnitt per Ende
Jahr
Zuwachs
Vollzeitdquivalente (FTE) Anteil
im Jahresdurchschnitt 2021 2022 Anteil Inter- 2022
bzw. per Ende 2022 (Stichtag)' Total Total Frauen national Absolut in% Total
Ausserdep. Lehr- und . 566,4 583,6 38,4% 61,6% 17,2 3,0% 5973
Forschungseinheiten und Ubrige 2
Schulleitung, Stabe und Abteilungen 1508,6 1540,9 40,6% 18,9% 32,3 2,1% 1564,0
Schulleitung und Stabe 174,7 191,3 58,9% 26,7% 16,6 9,5% 195,1
Abteilungen 3 13339 13496 38,0% 17,8% 15,7 1.2% 13689
Hochschulkommunikation 30,9 32,2 61,1% 27,2% 1.3 4,3% 32,7
Akademische Dienste 68,1 74,8 68,5% 16,4% 6,7 9,8% 76,2
Lehrentwicklung und -technologie 40,8 43,9 46,0% 31,3% 31 7.5% 46,4
Studentische Dienste 17,6 19,0 76, 1% 4,3% 1.4 8,0% 19,4
Controlling 24,2 22,4 47,3% 15,6% -1,8 -7,6% 23,2
Finanzdienstleistungen 17,9 18,7 32,9% 10,7% 0,8 4,5% 18,7
Rechnungswesen 41,3 38,8 44,8% 21,6% -2,5 -6,1% 36,7
Campus Services 129,2 1321 48,1% 12,4% 29 2,2% 1415
Engineering und Systeme 38,56 43,5 6,5% 7.7% 5,0 13,1% Lb,4
ETH-Bibliothek 210,5 202,8 60,3% 17,2% =77 -3,7% 2011
Facility Services 169,2 170,0 20,2% 17.1% 0.8 0,5% 1731
Immobilien 77,7 76,0 39,6% 15,8% -1,7 -2,2% 75,2
Informatikdienste 335,7 336,2 10,9% 22,6% 0,5 0,2% 3370
Sicherheit, Gesundheit und Umwelt 45,2 45,6 28,2% 11.1% 0,4 1,0% 47,4
Beratung Professorinnen und Professoren 4,6 56 100,0% 17,8% 1.1 23,4% 5,6
Development und Leadership 13,4 12,8 62,7% 12,5% -0,6 -4,7% 13,0
Diversity und Kooperation 3,2 8,2 90,8% 27,7% 5,0 157,4% 10,0
HR Beratung 339 32,6 70,6% 11,3% -1.3 -3,8% 31,9
HR Operations 29,4 30,2 79.9% 12,5% 0,7 2,5% 30,2
2 Unter Ausserdepartementale Lehr- und Forschungseinheiten und Ubrige werden Institute of
Science, Technology and Policy (ISTP), Collegium Helveticum, Congressi Stefano Franscini, Institut fir
Theoretische Studien (ITS), Good Manufacturing Practice Facility (GMP), Functional Genomic Center
Zurich, NEXUS Personalized Health Technologies, FIRST-Lab, B&R Nanotechnolgy Center, ScopeM, ETH
Phenomics Center, Schweizerischer Erdbebendienst (SED), CSCS, Agrovet-Strickhof, Swiss Data Science
Center (SDSC), Wyss Zurich Translational Center (WZTC), Digital Trial Intervention Platform (dTIP), Center
for Climate Systems Modelling (C25M) sowie weitere zentrale Projekte zusammengefasst. Ebenfalls
enthalten ist der Mitarbeiterbestand der vollkonsolidierten Einheit ETH Singapore SEC Ltd. (112 FTE per
31.12.2022 bzw. 101.5 FTE im Durchschnitt 2022).
3 Umfasst mehrere Mitarbeitende, die nicht direkt den Abteilungen zugeordnet sind.
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